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Hameln-Pyrmont
Bekanntmachung
Sitzung des Schulausschusses

Sitzungstermin:  Dienstag, 18.11.2025, 16:00 Uhr

Ort, Raum: Kreishaus - GroBer Sitzungssaal (1H10), SUntelstraBe 9, 31785 Hameln
Offentlicher Teil

TOP Betreff Vorlage
1 Er6ffnung der Sitzung

2 Einwohnerfragestunde

3 Genehmigung des Protokolls vom 26.08.2025

4 Haushalt des Schulamtes 2026 - es wird mundlich vorgetragen

5 Namensgebung der zum 01.08.2026 aus den Berufsbildenden Schulen des 116/2025
Landkreises Hameln-Pyrmont RUdiger-Butte-Schule und Eugen-Reintjes-
Schule entstehenden Schule

6 Mitteilungen der Verwaltung

7 Anfragen der Abgeordneten

Die Vorlagen zu den Tagesordnungspunkten stehen fUr Sie in ALLRIS net zur VerfUgung:
https://ktinfo.hameln-pyrmont.de/public/TO0T102SILFDNR=2000196

kkkk
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Bekanntmachung

Sitzung des Sozialausschusses

Landkreis 9%

Pyrmont

Sitzungstermin:  Mittwoch, 19.11.2025, 16:00 Uhr

Ort, Raum:

Kreishaus - GroBer Sitzungssaal (1H10), SUntelstraBe 9, 31785 Hameln

Offentlicher Teil

TOP
1

2

3

Betreff
Eré6ffnung der Sitzung

Einwohnerfragestunde

Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 17.09.2025

Forderung der von der Caritas im Weserbergland e.V. betriebenen Anlauf-
und Beratungsstelle fur Strafféllige und Haftentlassene RESOHELP ab dem

Jahr 2026

Vorstellung des Haushaltsplanentwurfes 2026 fir den Geschdaftsbereich 3 mit
Ausnahme der Bereiche Schule und Jugend

Nachweispflicht Uber die Verwendung der Kreiszuwendung fUr die im
Landkreis Hameln-Pyrmont tatigen Wohlfahrtsverbdnde

Anderung der Satzung Uber die Erhebung von Gebihren fir das Bewohnen
der zur Unterbringung von Geflichteten vorgehaltenen
GemeinschaftsunterkUnfte

Mitteilungen der Verwaltung

Anfragen der Abgeordneten

Vorlage

124/2025

122/2025

123/2025

Die Vorlagen zu den Tagesordnungspunkten werden fur Sie in Kirze in ALLRIS net zur Verfigung

gestellt:

https://ktinfo.hameln-pyrmont.de/public/TO0102SILFDNR=2000173
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Bekanntmachung

Sitzung des Ausschusses fir Feuerwehr und Rettungsdienst

Sitzungstermin:  Donnerstag, 20.11.2025, 16:00 Uhr
Ort, Raum: Kreishaus - GroBer Sitzungssaal (1H10), SUntelstraBe 9, 31785 Hameln

Offentlicher Teil

TOP Betreff Vorlage
1 Er6ffnung der Sitzung
2 Einwohnerfragestunde

3 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 18.09.2025
4 Bericht des Kreisbrandmeisters

5 Haushalt 2026

6 Mitteilungen der Verwaltung

7 Anfragen der Abgeordneten

Die Vorlagen zu den Tagesordnungspunkten stehen fUr Sie in ALLRIS net zur Verfogung:
https://ktinfo.hameln-pyrmont.de/public/TO0102SILFDNR=2000188
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Verordnung zur Neufassung der Verordnung Uber das Naturschutzgebiet ,.Ith" in den
Flecken Coppenbrigge und Salzhemmendorf, Landkreis Hameln-Pyrmont sowie in den
Samigemeinden Bodenwerder-Polle und Eschershausen-Stadtoldendorf, Landkreis
Holzminden

Der Landkreis Hameln-Pyrmont beabsichtigt die Neufassung der Verordnung Uber das
Naturschutzgebiet ,Ith”. Der Verordnungsentwurf mit den zugehodrigen Karten und der
Begrindung liegt in der Zeit vom 24.11.2025 bis 11.01.2026 &ffentlich wdhrend der Ublichen
Dienstzeiten in den Rathdusern des Fleckens Coppenbrigge, SchloBstraBe 2, 31863
Coppenbrigge, EG, Zimmer 1, des Fleckens Salzhemmendorf, HauptstraBe 2, 31020
Salzhemmendorf, im Burgerburo, der Stadt Eschershausen, Raabestr. 10,37632 Eschershausen, im
BUrgerburo, der Stadt Stadtoldendorf, KirchstraBe 4, 37627 Stadtoldendorf, im Burgerburo, bei der
Samtgemeinde Bodenwerder-Polle, Verwaltungsgebdude I, MUnchhausenplatz 3, 37619
Bodenwerder, Obergeschoss, Zimmer 7, bei der Gemeinde Halle Gemeindebuiro, Hamelner
StraBe 2, 37620 Halle, Gemeindeburo, sowie beim Landkreis Holzminden Hinter den Hoéfen 1, 37603
Holzminden bei Frau Jandt und Herrn Hafner und beim Landkreis Hameln-Pyrmont, SUntelstraBe
9, 31785 Hameln, Riegel E, 3. OG, Zimmer 02 aus. Wahrend der &ffentlichen Auslegung kann jede
Person bei den genannten Stellen Bedenken und Anregungen schriftlich oder zur Niederschrift
vorbringen.

Offnungszeiten

Rathaus Coppenbrigge: Montag 10.00 - 12.30 Uhr  und 13.30 - 16.00 Uhr
Dienstag 07.00 - 12.30 Uhr  und 13.30 - 16.00 Uhr
Mittwoch 07.00-12.00 Uhr
Donnerstag 10.00 - 12.30 Uhr  und 13.30 - 18.00 Uhr
Freitag 07.00 - 12.00 Uhr

Rathaus Salzhemmendorf: Montag 7:00 Uhr -12:30 Uhr, 14:00 Uhr — 18:00 Uhr
Dienstag 9:00 Uhr —12:30 Uhr
Mittwoch 9:00 Uhr —12:30 Uhr
Donnerstag  7:00 Uhr -12:30 Uhr, 14:00 Uhr — 18:00 Uhr

Freitag 9:00 Uhr =12:30 Uhr
Rathaus Eschershausen Mo. - Do. 08:00 - 13:00 Uhr und 14:00 - 16:30 Uhr
Freitag 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Rathaus Stadtoldendorf Mo. - Do. 08:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 16:30 Uhr
Freitag 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr
Verwaltungsgebdude Montag 08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 16:00 Uhr
Bodenwerder-Polle Dienstag 08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 16:00 Uhr

Mittwoch 08:00 - 12:00 Uhr
Donnerstag  08:00 - 12:00 Uhr und 14:00 - 16:00 Uhr
Freitag 08:00 - 12:00 Uhr
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GemeindebUro Halle Dienstag 09:00 - 12:00 Uhr
Mittwoch 09:00 - 12:00 Uhr und 15:00 - 17:30 Uhr
Donnerstag  09:00 - 12:00 Uhr

Landkreis Holzminden: Mo. - Fr. 08:00 - 12:30 Uhr

Landkreis Hameln-Pyrmont: ~ Mo. - Do. 08:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 16:00 Uhr
Freitag 08:00 - 13:00 Uhr

sowie nach vorheriger Vereinbarung.

Landkreis Hameln-Pyrmont
Der Landrat

%3k k ok
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Neufassung der Verordnung uber das Landschaftsschutzgebiet .Emmertal” in der
Gemeinde Emmerthal und in der Stadt Bad Pyrmont, Landkreis Hameln-Pyrmont

Der Landkreis Hameln-Pyrmont beabsichtigt die Neufassung der Verordnung Uber das
Landschaftsschutzgebiet ,Emmertal”. Der Verordnungsentwurf mit den zugehérigen Karten und
der Begrindung liegt in der Zeit vom 17.11.2025 bis 19.12.2025 6ffentlich wahrend der Ublichen
Dienstzeiten im Rathaus der Gemeinde Emmerthal, Berliner StraBe 15, 1. Etage, Raum 18
(Stabstelle), im Rathaus der Stadt Bad Pyrmont, RathausstraBe 1, 1. Etage, Raum 220 und bei der
Unteren Naturschutzbehdrde des Landkreises Hameln-Pyrmont, SUntelstraBe 9, 31785 Hameln,
Riegel E, 3. OG, Zimmer 04 aus. Wahrend der &ffentlichen Auslegung kann jede Person bei den
genannten Stellen Bedenken und Anregungen schriftlich oder zur Niederschrift vorbringen.

Offnungszeiten

Rathaus Emmerthal: Mo. 08:30 = 12:00 Uhr und 14:00 - 17:30 Uhr
Di., Mi., Fr. ~ 08:30 - 12:00 Uhr
Do. 07:30 - 12:30 Uhr

Rathaus Bad Pyrmont: Mo. - Fr. 08:00 - 12:30 Uhr
Fr. 14:00 - 16:30 Uhr

Landkreis Hameln-Pyrmont: ~ Mo.-Do.  08:00 — 12:00 Uhr und 13:00 - 16:00 Uhr
Fr. 08:00 - 13:00 Uhr

sowie nach vorheriger Vereinbarung.

Landkreis Hameln-Pyrmont
Der Landrat
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Ausgabe 34/2025, ausgegeben am 07.11.2025 Seite 8 von 73




£

ol

Landkreis 9%
Hameln-Pyrmont

Neufassung der Verordnung iber das Landschaftsschutzgebiet . Kirchberg/Mosterholz*
in der Stadt Bad Pyrmont, Landkreis Hameln-Pyrmont

Der Landkreis Hameln-Pyrmont beabsichtigt die Neufassung der Verordnung Gber das
Landschaftsschutzgebiet ,Kirchberg/Mosterholz. Der Verordnungsentwurf mit den zugehdrigen
Karten und der Begrindung liegt in der Zeit vom 17.11.2025 bis 19.12.2025 6ffentlich wahrend
der Ublichen Dienstzeiten im Rathaus der Stadt Bad Pyrmont, RathausstraBe 1, 1. Etage, Raum
220 und bei der Unteren Naturschutzbehdrde des Landkreises Hameln-Pyrmont, SUntelstraBe 9,
31785 Hameln, Riegel E, 3. OG, Zimmer 04 aus. Wahrend der 6ffentlichen Auslegung kann jede
Person bei den genannten Stellen Bedenken und Anregungen schriftlich oder zur Niederschrift
vorbringen.

Offnungszeiten

Rathaus Bad Pyrmont: Mo. - Fr. 08:00 - 12:30 Uhr
Fr. 14:00 - 16:30 Uhr

Landkreis Hameln-Pyrmont:  Mo.-Do.  08:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 16:00 Uhr
Fr. 08:00 - 13:00 Uhr

sowie nach vorheriger Vereinbarung.

Landkreis Hameln-Pyrmont
Der Landrat
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

- nachfolgend Landkreis genannt
und dem

Flecken Aerzen

vertreten durch den Burgermeister
Kirchplatz 2

31855 Aerzen

- nachfolgend Flecken genannt

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Praambel

Der Landkreis ist als drtlicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fOr die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehorigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger - haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fur die Kommunen ergeben. Ergénzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstutzt die kreisangehdrigen Stédte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Foérderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstabe.

Der Flecken nimmt im Gemeindegebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22q, 23,
24, 25,26 SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber Kindertagesstatten
und Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum SGB VIl in der jeweils
gUltigen Fassung wakhr.
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1.  Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

1.1.  Der Flecken erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Gemeindegebiet
des Flecken vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher,
freier oder eigener Tragerschaft befinden.

1.2. Der Flecken erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

1.3. Der Flecken strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegenuber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstdtten und Kindertagespflege des Landkreises ermittelte
Anzahl an Betreuungsplatzen vorhanden ist. Kann die ausreichende Anzahl von
Betreuungspldtzen frotz intensiver Bemuhungen nicht sichergestellt werden, besteht eine
kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

1.4.  UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB
Villund §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehdrt insbesondere die Erstellung von Bedarfspldnen for
die Kinderbetreuungspldtze in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege. Der
Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die Bedarfspldne erforderlichen
Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient dem Flecken als Planungsgrundlage fUr die
Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der Kindertagesstatten-
bedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und zeitlicher Umfang der
Angebote werden zwischen dem Flecken und dem Landkreis vereinbart, einvernehmlich
festgelegt und jahrlich den tatséchlichen Bedarfen angepasst.

1.5. Der Flecken tréagt Sorge dafUr, dass die aktuellen Qualitatsstandards nach dem NKiTaG
und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

1.6.  Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre Kinder
im Rahmen der zur VerfOgung stehenden freien Pldtze die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichfungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihnren Hauptwohnsitz im Gebiet des Flecken haben.

1.7.  Antrage auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der

Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe.
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Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur VerfGgung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugenddmter
des ehemaligen Regierungs-bezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Héhe des
Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und dem Flecken.

1.8. Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass innerhalb des Gebietes des Landkreises
die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien Trdgern abgeschlossenen
BetriebsfUhrungsvertrége einheitlich geschlossen werden und insoweit zu standardisieren
sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der fur alle
Vertragsneuabschlisse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum 31.07.2027 sind
alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen Vertragsgestaltung dergestalt
umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den Regelungen des Mustervertrages
entsprechen.

1.9. Die Vertragsparteien sind sich weiterhin dartber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises einheitliche Kriterien anzuwenden sind. Diese
einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr
2026/27 anzuwenden.

1.10. Die Ubernahme der Gebihren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die Eltern,
deren Einkommensverhdltnisse unterhallb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB VIl in Verbindung
mit § 85 SGB Xl geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der jeweils gultigen
Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine entsprechende
Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

2.  Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

2.1.  Der Flecken Ubernimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
ortlicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Préambel). Entsprechende Aufgaben von Uberdrtlicher Bedeutung,
insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIli.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VIl nimmt der
Landkreis wahr.

2.2 Der Landkreis beteiligt den Flecken an der von ihm durchzufGhrenden
Jugendhilfeplanung. Der Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der DurchfUhrung dieser
Planung.

2.3 Im Rahmen der Qualitatssicherung fohrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Gber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jGhrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunkithema ab, das von allen Beteiligten verbindlich
mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine Gruppensupervision anbieten.
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3. Verteilung der Kostenlasten

3.1 Der Landkreis und der Flecken tragen die nicht durch die Finanzhilfe des Landes
gedeckten Kosten fUr das padagogische Personal, die auf den Betrieb aller
Kindertageseinrichtungen im Gebiet des Flecken in den Betreuungsformen Krippe und
Kindergarten entfallen, jeweils zu halftigen Anteilen.

Gleiches gilt fur die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfGhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslauft und spatestens ab dem 31.07.2030
nicht mehr angeboten wird.

3.2 Der Landkreis und der Flecken tragen die Aufwendungen fUr die Kindertagespflege jeweils
zu hdlftigen Anteilen.

3.3 Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

3.4 Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tfragende Kostenlast zu
keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenUber dem Flecken fUhrt. Die Vertragsparteien sind
sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff. 3.1. und 3.2. genannten
Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung nicht beteiligt.

3.5 Dersich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an den Flecken gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Ubern&chsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen des Flecken und des Landkreises. Der Flecken
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftsplne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertrégen fUr die Kosten des
padagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln for
unterj@hrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekirzt, um eine UbermdaBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Ubermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die Abschlagswerte
zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den S&tzen 2 und 4
kbnnen gegenseitig verrechnet werden.

3.6 Zahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen dem
Flecken zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf den
Flecken entfallenden Anteil in voller Hdhe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die
Verteilung auf einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

3.7 Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der Jugendarbeit
gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.
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Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemdaB der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmdaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.

Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von fonf Jahren erstmals gekindigt werden.

Die KUndigungsfrist betrdgt zwolf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkldren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betragt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkléren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umsténde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Authebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitéten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergdinzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatsdchliche Handhabung berufen,
solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass fir ihre Zusammenarbeit die Grundsdtze
gegenseitiger Loyalitat und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie sichern sich
gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erfillen und ggf. kinftigen
Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen Grundsatze von Treu
und Glauben Rechnung zu tragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das Fihren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fir welche der
Landkreis als Jugendhilfetréger grundsatzlich zusténdig ist. Er informiert und beteiligt den
Flecken in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet der Flecken potenzielle Konfliktfalle dem Landkreis
frihzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mogliche Klageverfahren zu
verhindern, interveniert der Flecken frihzeitig eigenstandig, proaktiv und mit geeigneten
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Mitteln.

7.3 Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu erganzen.

7.4 Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berthrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung entsprechend
neu zu fassen.

7.5  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8 Inkraftireten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frihestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Flecken Aerzen
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtiverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis ist zustandig fUr die
Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2. Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Gebiet des
Flecken durch den Flecken. Die Fachberatung fur die Kindertagespflege erfolgt Gber den
Landkreis, wenn der Flecken Uber kein hierfur geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfugt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB Vi)
Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

Qualitatsentwicklung und -sicherung

Konfliktberatung und Mediation

sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

Angebote der Fort- und Weiterbildung fur Kindertagespflegepersonen.

0o oa

— Q™o

3. Internetplattform

Der Landkreis stellt ein Tagespflegeportal zur VerfGgung, Ubernimmt die hiermit verbundenen
administrativen Aufgaben und sorgt fr eine stetige Weiterentwicklung des Portals.
Die Datenerfassung/Aktualisierung wird durch den Landkreis sichergestellt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis organisiert und moderiert. An diesen Netzwerktreffen
nimmt der Flecken regelmaBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des halftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

*3kkk
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

und dem

Flecken Coppenbrigge

vertreten durch den Burgermeister
SchloBstraBe 2

31863 Coppenbrigge

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Pradambel

Der Landkreis ist als drilicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fOr die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersachsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehorigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrnehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergénzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstUtzt die kreisangehdrigen Stédte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Forderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstdbe.

Der Flecken nimmt im Gemeindegebiet die Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22q,
23, 24, 25,26 SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum SGB
VIIl'in der jeweils gUltigen Fassung wakhr.
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1. Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

1.1 Der Flecken erfullt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Gemeindegebiet
vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

1.2 Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fir den Flecken die Verpflichtung, fur Kinder im schulpflichtigen Alter
ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in Kindertageseinrichtungen sicherzustellen.

1.3 Der Flecken erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

1.4 Der Flecken strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegentber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfullt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstatten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungsplatzen trotz intensiver BemUhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

1.5 UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB VIl und §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehért insbesondere die Erstellung von
Bedarfspldnen fur die Kinderbetreuungspldtze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Der Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfspldne erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient dem Flecken
als Planungsgrundlage fUr die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen dem Flecken und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatséchlichen Bedarfen
angepasst.

1.6 Der Flecken tragt Sorge dafir, dass die aktuellen Qualitétsstandards nach dem
NKiTaG und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

1.7 Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fir ihre
Kinder im Rahmen der zur Verfigung stehenden freien Platze die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihren Hauptwohnsitz im Gemeindegebiet haben.

1.8 Antrége auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau
der Kindertagespflege im Rahmen der zur VerfUgung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugenddmter
des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und den
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kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden.

Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass innerhalb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Tragern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrdge einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle VertragsneuabschlUsse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spdtestens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrage im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darUber einig, dass fur die Platzvergabe in allen
Stédten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubemahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhallb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB VIl in
Verbindung mit § 85 SGB XII geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gultigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antfragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Der Flecken Ubemimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
ortlicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Prdambel). Entsprechende Aufgaben von Uberdrtlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIIi.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VIl
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt den Flecken an der von ihm durchzufUhrenden
Jugendhilfeplanung. Der Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der Durchfihrung dieser
Planung.

Im Rahmen der Qualitatssicherung fohrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jGhrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgefragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und der Flecken tragen die nicht durch die Finanzhilfe
des Landes gedeckten Kosten fir das pddagogische Personal, die auf den Betrieb aller
Kindertageseinrichtungen im Gebiet des Flecken in den Betreuungsformen Krippe und
Kindergarten entfallen, jeweils zu hdlftigen Anteilen.

Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfGhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
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01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslduft und spatestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und der Flecken tragen die Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege jeweils zu hdlftigen Anteilen.

Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlielich vom
Landkreis getragen.

Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber dem Flecken fOhrt. Die Vertragsparteien
sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff. 3.1. und 3.2.
genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung nicht beteiligt.

Der sich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an den Flecken gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Ubern&chsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen des Flecken und des Landkreises. Der Flecken
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertrégen fUr die Kosten des
pddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln fOr
unterjahrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekUrzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Ubermittelt den Kommunen im August die Planwerte fr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
Satzen 2 und 4 kdnnen gegenseitig verrechnet werden.

ZLahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen dem
Flecken zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf den
Flecken entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die
Verteilung auf einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemas der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmdaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.

Seite 21 von 73




5.1.

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

7.1.

7.2.

f
e
Landkreis L
Hameln-Pyrmont

Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von fonf Jahren erstmals gekindigt werden.

Die KUndigungsfrist betrdgt zwdlf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkldren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkléren und zu begronden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umst&nde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Authebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitéten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergénzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Mindliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass fUr ihre Zusammenarbeit die
Grundsdtze gegenseitiger Loyalitdt und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erftllen und
ggf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu fragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fur die Bearbeitung und das Fihren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fir welche der
Landkreis als Jugendhilfetrager grundsatzlich zust&ndig ist. Er informiert und beteiligt den
Flecken in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet der Flecken potenzielle Konfliktfalle dem Landkreis
frOhzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um maégliche Klageverfahren zu
verhindern, interveniert der Flecken frUhzeitig eigensténdig, proaktiv und mit geeigneten
Mitteln.
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Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berthrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frdhestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Flecken Coppenbrigge
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.3. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zusténdig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im
Gemeindegebiet durch den Flecken. Die Fachberatung fUr die Kindertagespflege erfolgt Uber
den Landkreis, wenn der Flecken Uber kein hierfUr geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fur die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum FB KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB VIlI)
Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung pddagogischer Konzepte
Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

Qualitétsentwicklung und -sicherung

Konfliktberatung und Mediation

sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

Angebote der Fort- und Weiterbildung fUr Kindertagespflegepersonen.

00 oo

— Q™o

3. Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur VerfOgung, Ubernimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fir eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch den Flecken sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die nicht
von dem Flecken selbst eingepflegt werden kdnnen, werden zeitnah von inr dem Landkreis
Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerktreffen nimmt der Flecken regelmdBig teil und bringt sich akfiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

*3kkk
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

und dem

Flecken Salzhemmendorf
vertreten durch den Burgermeister
HauptstraBe 2

31020 Salzhemmendorf

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Pradambel

Der Landkreis ist als drilicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fir die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstUtzt die kreisangehdrigen Stadte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Foérderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstabe.

Der Flecken Salzhemmendorf nimmt im Gemeindegebiet die Aufgaben des Landkreises gem.
§§ 11,12, 22,220, 23, 24, 25, 26 SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes
Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum
SGB Vill'in der jeweils gUltigen Fassung wahr.
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Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

Der Flecken erfullt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Gemeindegebiet
vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fir den Flecken die Verpflichtung, fur Kinder im schulpflichtigen Alter
ein bedarfsgerechtes Betfreuungsangebot in Kindertageseinrichtungen sicherzustellen.

Der Flecken erfullt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

Der Flecken strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegentber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemdaB § 24 SGB Vil sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstatten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungspl@tzen trotz infensiver Bemiuhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vlllund §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehort insbesondere die Erstellung von
Bedarfspldnen fUr die Kinderbetreuungspldize in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Der Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfsplane erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient dem Flecken
als Planungsgrundlage fur die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen dem Flecken und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatsédchlichen Bedarfen
angepasst.

Der Flecken trégt Sorge dafur, dass die aktuellen Qualitatsstandards nach dem
NKiTaG und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre
Kinder im Rahmen der zur Verfigung stehenden freien PlGfze die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die inren Hauptwohnsitz im Gemeindegebiet haben.

Antrdge auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur Verflgung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugend&mter
des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und den
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kreisangehdrigen Stddten und Gemeinden.

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass innerhallb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Tradgern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle Vertragsneuabschlisse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darUber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubernahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhalb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB VIl in
Verbindung mit § 85 SGB Xl geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Der Flecken Ubernimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
rilicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Praambel). Entsprechende Aufgaben von Uberdrtlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIli.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VIl
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt den Flecken an der von ihm durchzufGhrenden
Jugendhilfeplanung. Der Flecken unterstUtzt den Landkreis bei der DurchfUhrung dieser
Planung.

Im Rahmen der Qualitatssicherung fohrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal j&hrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und der Flecken tragen die nicht durch die Finanzhilfe
des Landes gedeckten Kosten fur das pddagogische Personal, die auf den Betrieb aller
Kindertageseinrichtungen im Gebiet des Flecken in den Befreuungsformen Krippe und
Kindergarten entfallen, jeweils zu hdlftigen Anteilen.

Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfOhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem

Ausgabe 34/2025, ausgegeben am 07.11.2025 Seite 28 von 73




3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

f
e
Landkreis L
Hameln-Pyrmont

01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslduft und spatestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und der Flecken tragen die Aufwendungen fur die
Kindertagespflege jeweils zu hdlftigen Anteilen.

Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber dem Flecken fUhrt. Die Vertragsparteien
sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff. 3.1. und 3.2.
genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung nicht beteiligt.

Der sich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an den Flecken gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen des Flecken und des Landkreises. Der Flecken
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertragen fUr die Kosten des
pddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln for
unterj@hrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekirzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Gbermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
Satzen 2 und 4 kdnnen gegenseitig verrechnet werden.

Zahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen dem
Flecken zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf den
Flecken entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die
Verteilung auf einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemas der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmdaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fir nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.
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Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekUndigt werden.

Die KUndigungsfrist betragt zwdlf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkl@ren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umsténde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufthebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergénzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tafsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass fUr inre Zusammenarbeit die
Grundsatze gegenseitiger Loyalitat und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erfillen und
ggf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das FOhren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fir welche der
Landkreis als Jugendhilfetréger grundsatzlich zustandig ist. Er informiert und beteiligt den
Flecken in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet der Flecken potenzielle Konfliktfalle dem Landkreis
frOhzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mdgliche Klageverfahren zu
verhindern, interveniert der Flecken frihzeitig eigenstandig, proaktiv und mit geeigneten
Mitteln.
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7.3.  Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entfsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berthrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frdhestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Flecken Salzhemmendorf
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.3. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zustandig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im
Gemeindegebiet durch den Flecken. Die Fachberatung fUr die Kindertagespflege erfolgt Gber
den Landkreis, wenn der Flecken Uber kein hierfUr geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB V)
Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

Qualitatsentwicklung und -sicherung

Konfliktberatung und Mediation

sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

Angebote der Fort- und Weiterbildung fUr Kindertagespflegepersonen.

0o oa

— Q™o

3. Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur Verfigung, Gbemimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fur eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch den Flecken sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die nicht
von dem Flecken selbst eingepflegt werden kénnen, werden zeitnah von ihr dem Landkreis
Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerkireffen nimmt der Flecken regelmdaBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

*3kkk
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

- nachfolgend Landkreis genannt
und der

Gemeinde Emmerthall

vertreten durch den Burgermeister
Berliner StraBe 15

31860 Emmerthall

- nachfolgend Gemeinde genannt

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Praambel

Der Landkreis ist als drtlicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fir die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfOhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijdhriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstutzt die kreisangehdrigen Stédte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Foérderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstabe.

Die Gemeinde nimmtim Gemeindegebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22q,
23,24, 25,26 SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. Ausfohrungsgesetz zum SGB
VIl in der jeweils gultigen Fassung wahr.
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Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

Die Gemeinde erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Gemeindegebiet
vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fir die Gemeinde die Verpflichtung, fur Kinder im schulpflichtigen
Alter ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in Kindertageseinrichtungen
sicherzustellen.

Die Gemeinde erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus
der Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

Die Gemeinde strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegenuber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstdtten und Kindertagespflege des Landkreises ermittelte
Anzahl an Betreuungsplatzen vorhanden ist. Kann die ausreichende Anzahl von
Betreuungsplatzen trotz intensiver BemUhungen nicht sichergestellt werden, besteht eine
kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vil und §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehdrt insbesondere die Erstellung von
Bedarfspldnen fUr die Kinderbetreuungspldtze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Die Gemeinde unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfsplane erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient der Gemeinde
als Planungsgrundlage fur die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstatten-bedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen der Gemeinde und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatsédchlichen Bedarfen
angepasst.

Die Gemeinde tragt Sorge dafUr, dass die aktuellen Qualitdtsstandards nach dem
NKiTaG und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kénnen fur ihre
Kinder im Rahmen der zur VerfGgung stehenden freien PlGize die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihren Hauptwohnsitz im Gebiet der Gemeinde haben.

Antrdge auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
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Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur Verflgung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugenddmter
des ehemaligen Regierungs-bezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und der
Gemeinde.

1.9.  Die Vertragsparteien sind sich darGber einig, dass innerhalb des Gebietes des
Landkreises die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien Tradgem
abgeschlossenen BetriebsfUhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und insoweit
zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der fir alle
VertragsneuabschlUsse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum 31.07.2027
sind alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen Vertragsgestaltung
dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den Regelungen des
Mustervertrages entsprechen.

1.10. Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darUber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises einheitliche Kriterien anzuwenden sind. Diese
einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr
2026/27 anzuwenden.

1.11.  Die Ubermnahme der Gebihren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhallb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB Vil in
Verbindung mit § 85 SGB XII geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

2 Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

2.1.  Die Gemeinde Ubemimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
rilicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Prdambel). Entsprechende Aufgaben von Gberértlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIIi.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VI
nimmt der Landkreis wahr.

2.2.  DerLandkreis beteiligt die Gemeinde an der von ihm durchzufUhrenden
Jugendhilfeplanung. Die Gemeinde unterstitzt den Landkreis bei der DurchfUhrung
dieser Planung.

2.3.  Im Rahmen der Qualitatssicherung fGhrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jGhrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.
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Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis und die Gemeinde tragen die nicht durch die Finanzhilfe des Landes
gedeckten Kosten fUr das padagogische Personal, die auf den Betrieb aller
Kindertageseinrichtungen im Gebiet der Gemeinde in den Betreuungsformen Krippe
und Kindergarten entfallen, jeweils zu halffigen Anteilen.

Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfOhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslduft und spdtestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

Der Landkreis und die Gemeinde tragen die Aufwendungen fUr die Kindertagespflege
jeweils zu halftigen Anteilen.

Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zU keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber der Gemeinde fUhrt. Die
Vertragsparteien sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff.
3.1.und 3.2. genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung
nicht beteiligt.

Der sich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an die Gemeinde gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen der Gemeinde und des Landkreises. Die Gemeinde
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertrégen fUr die Kosten des
pddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln fOr
unterjdhrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekirzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Ubermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
S&tzen 2 und 4 kbnnen gegenseitig verrechnet werden.

Zahlungen Dritter fur die Wahrnehmung der Gbertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen der
Gemeinde zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf die
Gemeinde entfallenden Anteil in voller HOhe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die
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Verteilung auf einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemaB der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.

Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekUndigt werden.

Die KUndigungsfrist betrdgt zwdlf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KOndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen KUndigung aus
wichtigem Grund bleibt unberthrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betréagt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkl@ren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umstdnde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufthebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergdnzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnemn
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass fUr ihre Zusammenarbeit die
Grundsdtze gegenseitiger Loyalitét und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erflllen und
agf. kinftigen Anderungen der Verhdlinisse unter Heranziehung der aligemeinen
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Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

7.2.  Dieser Leitgedanke gilt auch fur die Bearbeitung und das FUhren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fir welche der
Landkreis als Jugendhilfetrdger grundsatzlich zustdndig ist. Er informiert und beteiligt die
Gemeinde in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet die Gemeinde potenzielle Konfliktfalle dem
Landkreis frihzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mdgliche
Klageverfahren zu verhindern, interveniert die Gemeinde frUhzeitig eigenstandig,
proaktiv und mit geeigneten Mitteln.

7.3.  Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berthrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Zweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frohestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Gemeinde Emmerthal
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.3. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis ist zustdndig fur die
Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Gebiet der
Gemeinde durch die Gemeinde. Die Fachberatung fur die Kindertagespflege erfolgt Gber den
Landkreis, wenn die Gemeinde Uber kein hierfUr geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB Vil
Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung pddagogischer Konzepte
Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

Qualitatsentwicklung und -sicherung

Konfliktberatung und Mediation

sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

Angebote der Fort- und Weiterbildung fUr Kindertagespflegepersonen.

0o oa

— Q™o

3. Internetplattform

Der Landkreis stellt ein Tagespflegeportal zur VerfGgung, Ubernimmt die hiermit verbundenen
administrativen Aufgaben und sorgt fir eine stetige Weiterentwicklung des Portals.

Die Datenerfassung wird durch den Flecken sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die nicht
vom Flecken selbst eingepflegt werden kédnnen, werden zeitnah von ihm dem Landkreis
Ubermittelt.

Ausgabe 34/2025, ausgegeben am 07.11.2025 Seite 40 von 73



https://bildungsportal-niedersachsen.de/fileadmin/3_Fruehkindliche_Bildung/Traeger_u_Fachkraefte/Dateien/2021-01-29_Curriculum_FB_KTP_final.pdf
https://bildungsportal-niedersachsen.de/fileadmin/3_Fruehkindliche_Bildung/Traeger_u_Fachkraefte/Dateien/2021-01-29_Curriculum_FB_KTP_final.pdf
https://bildungsportal-niedersachsen.de/fileadmin/3_Fruehkindliche_Bildung/Traeger_u_Fachkraefte/Dateien/2021-01-29_Curriculum_FB_KTP_final.pdf

£

ol

Landkreis 9%
Hameln-Pyrmont

4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis organisiert und moderiert. An diesen Netzwerkireffen
nimmt der Flecken regelmdBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

%3k k ok
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

und der

Stadt Bad MUnder am Deister
vertreten durch den Burgermeister
Steinhof 1

31848 Bad MUnder

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Pradambel

Der Landkreis ist als drilicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fir die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrnehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstitzt die kreisangehdrigen Stadte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Foérderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstabe.

Die Stadt nimmt im Stadtgebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22a, 23, 24, 25, 26
SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum SGB Vil in der jeweils gultigen
Fassung wahr.
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1. Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

1.1.  Die Stadt erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichfungen mit den im Stadtgebiet
vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

1.2.  Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fUr die Stadt Bad MUnder die Verpflichtung, for Kinder im
schulpflichtigen Alter ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in
Kindertageseinrichtungen sicherzustellen.

1.3. Die Stadt erfullt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

1.4.  Die Stadt strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegentber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemdaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstétten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungspl@tzen trotz intensiver Bemuhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

1.5.  UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vlllund §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehort insbesondere die Erstellung von
Bedarfsplanen fur die Kinderbetreuungsplatze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfspldne erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.4. dient der Stadt als
Planungsgrundlage fir die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen der Stadt und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatsédchlichen Bedarfen
angepasst.

1.6.  Die Stadt tragt Sorge dafUr, dass die aktuellen Qualitdtsstandards nach dem
NKiTaG und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

1.7.  Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre
Kinder im Rahmen der zur VerfGgung stehenden freien PlGize die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichfungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihnren Hauptwohnsitz im Stadtgebiet haben.

1.8.  Anfrége auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugenddmter
des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
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des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und der Stddte
und Gemeinden im Landkreis Hameln-Pyrmont.

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass innerhallb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Trdgern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle VertragsneuabschlUsse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Sp&testens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrage im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darUber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubernahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhalb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB VIl in
Verbindung mit § 85 SGB Xl geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Die Stadt Ubernimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11, 12 SGB VIII, soweit sie von
rilicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Prdambel). Entsprechende Aufgaben von Gberértlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIli.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VIl
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt die Stadt an der von ihm durchzufGhrenden Jugendhilfeplanung.
Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der DurchfUhrung dieser Planung.

Im Rahmen der Qualitatssicherung fohrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jGhrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Bad MUnder tragen die nicht durch die
Finanzhilfe des Landes gedeckten Kosten fur das pddagogische Personal, die auf den
Betrieb aller Kindertageseinrichtungen im Gebiet der Stadt Bad Minder in den
Betreuungsformen Krippe und Kindergarten entfallen, jeweils zu hdlftigen Anteilen.
Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfUhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
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01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslduft und spatestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Bad Minder tragen die Aufwendungen fur
die Kindertagespflege jeweils zu hdlftigen Anteilen.

Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber der Stadt Bad MUnder fUhrt. Die
Vertragsparteien sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff.
3.1.und 3.2. genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung
nicht beteiligt.

Der sich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschlagen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an die Stadt gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen der Stadt Bad MUnder und des Landkreises. Die
Stadt Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen der
Zuschussbedarf anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertradgen fUr die Kosten
des p&ddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln for
unterj@hrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekidrzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Gbermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
Satzen 1 und 6 kdnnen gegenseitig verrechnet werden.

Zahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Gberfragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen der
Stadt zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf die Stadt
entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die Verteilung auf
einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemas der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.
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Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekindigt werden.

Die KUndigungsfrist betragt zwolf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche KUindigung ist schriftlich zu erkl@ren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umsténde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufthebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergdnzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass fur ihre Zusammenarbeit die
Grundsdatze gegenseitiger Loyalitat und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erflllen und
agf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das FUhren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fur welche der
Landkreis als Jugendhilfetrdger grundsatzlich zusténdig ist. Er informiert und beteiligt die
Stadt Bad Munder in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet die Stadt Bad MUnder potenzielle Konfliktfdlle dem
Landkreis frihzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mogliche
Klageverfahren zu verhindern, interveniert die Stadt Bad Minder frihzeitig eigenstandig,
proaktiv und mit geeigneten Mitteln.
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7.3. Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedUrftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfOhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berUhrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NkomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frohestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Stadt Bad Minder am Deister
- Der Landrat - - Der BUrgermeister -
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.3. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zustandig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Stadtgebiet
durch die Stadt. Die Fachberatung fur die Kindertagespflege erfolgt Uber den Landkreis, wenn
die Stadt Uber kein hierfur geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur Qualifizierung von
Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege (https://bildungsportal-
niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

a. Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB VIlI)
b. Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

C. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
d. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

e. Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

f. Qualitatsentwicklung und -sicherung

g. Konfliktberatung und Mediation

h. sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

i. Angebote der Fort- und Weiterbildung fur Kindertagespflegepersonen.

Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur VerfOgung, Ubernimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fur eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch die Stadt sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die nicht
von der Stadt selbst eingepflegt werden kdnnen, werden zeitnah von ihr dem Landkreis
Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerkireffen nimmt die Stadt regelmdBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des halftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

%3k k ok
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln-Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

und der

Stadt Bad Pyrmont

vertreten durch den Burgermeister
RathausstraBe 1

31812 Bad Pyrmont

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Pradambel

Der Landkreis ist als drilicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fir die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrnehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstitzt die kreisangehdrigen Stadte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Forderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstdbe.

Die Stadt Bad Pyrmont nimmt im Stadtgebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22q,
23,24, 25,26 SGB Vil in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber
Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. Ausfuhrungsgesetz zum SGB
VIil'in der jeweils gUltigen Fassung wakhr.
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Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

Die Stadt Bad Pyrmont erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung
und Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Stadtgebiet
vorhandenen oder kunftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

Die Stadf Bad Pyrmont erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem
sich aus der Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fir die Stadt Bad Pyrmont die Verpflichtung, fUr Kinder im
schulpflichtigen Alter ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in
Kindertageseinrichtungen sicherzustellen.

Die Stadt Bad Pyrmont strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegenuber
dem Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemdaBs § 24 SGB Vil sichergestellt werden
kann. Der Rechtsanspruch gilt als erfullt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstdtten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungspl@tzen trotz infensiver Bemiuhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vlllund §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehort insbesondere die Erstellung von
Bedarfspldnen fUr die Kinderbetreuungspldtze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Die Stadt Bad Pyrmont unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung
der fUr die Bedarfsplane erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient der
Stadt Bad Pyrmont als Planungsgrundlage fur die Aufgabenwahrnehmung. Die
wesentlichen Parameter der Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen,
Inanspruchnahmequoten und zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen der
Stadt Bad Pyrmont und dem Landkreis vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jéhrlich
den tatséchlichen Bedarfen angepasst.

Die Stadt tragt Sorge dafur, dass die aktuellen Qualitdtsstandards nach dem

NKiTaG und dem SGB Vil eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre
Kinder im Rahmen der zur VerfGgung stehenden freien Plize die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die inren Hauptwohnsitz im Stadtgebiet haben.

Antrdge auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur VerfGgung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugend&dmter
des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und den
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kreisangehdrigen Stddten und Gemeinden.

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass innerhallb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Tradgern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle Vertragsneuabschlisse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darGber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubernahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhalb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB Vil in
Verbindung mit § 85 SGB XII geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Die Stadt Bad Pyrmont Ubernimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit
sie von ortlicher Bedeutung sind und in inrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des
eigenen Wirkungskreises (siehe Prdambel). Entsprechende Aufgaben von Uberértlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIl i.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VI
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt die Stadt Bad Pyrmont an der von ihm durchzufUhrenden
Jugendhilfeplanung. Die Stadt Bad Pyrmont unterstUtzt den Landkreis bei der
DurchfUhrung dieser Planung.

Im Rahmen der Qualitatssicherung fohrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jahrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Bad Pyrmont tragen die nicht durch die
Finanzhilfe des Landes gedeckten Kosten fur das pddagogische Personal, die auf den
Betrieb aller Kindertageseinrichtungen im Gebiet der Stadt Bad Pyrmont in den
Betreuungsformen Krippe und Kindergarten entfallen, jeweils zu hdlftigen Anteilen.
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Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfOhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslauft und spatestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Bad Pyrmont tragen die Aufwendungen fur
die Kindertagespflege jeweils zu halftigen Anteilen.

Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukUnftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

Der Landkreis sichert zu, dass die von ihm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenUber der Stadt Bad Pyrmont fUhrt. Die
Vertragsparteien sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff.
3.1.und 3.2. genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung
nicht beteiligt.

Der sich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an die Stadt Bad Pyrmont gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen der Stadt Bad Pyrmont und des Landkreises. Die
Stadt Bad Pyrmont Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen
der Zuschussbedarf anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertragen fr die
Kosten des padagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln
fOr unterjadhrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund
der Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekirzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Gbermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
S&tzen 2 und 4 kbnnen gegenseitig verrechnet werden.

ZLahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Gbertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen der
Stadt Bad Pyrmont zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den
auf die Stadt Bad Pyrmont entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten,
sofern nicht die Verteilung auf einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Uberfragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

Qualitatssicherung, Evaluation

Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemdaB der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.
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5. Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

5.1.  Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekindigt werden.

5.2.  Die KUndigungsfrist betragt zwolf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkl@ren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umstdnde des Einzelfalles und unter Abwdégung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

5.3.  Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufhebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung

geregelt.
6. Nebenabreden
6.1.  Nebenabreden, Anderungen und Ergé&nzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung

enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

6.2.  Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatséchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnemn
unterzeichnet ist.

7. Schlussklauseln

7.1.  Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass fur ihre Zusammenarbeit die
Grundsdtze gegenseitiger Loyalitét und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erfillen und
agf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der aligemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

7.2.  Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das Fihren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fur welche der
Landkreis als Jugendhilfetréger grundsatzlich zusténdig ist. Er informiert und beteiligt die
Stadt Bad Pyrmont in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet die Stadt Bad Pyrmont potenzielle Konfliktfalle
dem Landkreis frlhzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mdgliche
Klageverfahren zu verhindemn, interveniert die Stadt Bad Pyrmont frOhzeitig eigensténdig,
proaktiv und mit geeigneten Mitteln.

7.3.  Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
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AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergénzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berOhrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Zweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frohestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Stadt Bad Pyrmont
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB VIl verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zustandig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Stadtgebiet
durch die Stadt Bad Pyrmont. Die Fachberatung fUr die Kindertagespflege erfolgt Gber den
Landkreis, wenn die Stadt Uber kein hierfir geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB Vil
Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

Qualitatsentwicklung und -sicherung

Konfliktberatung und Mediation

sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

Angebote der Fort- und Weiterbildung fur Kindertagespflegepersonen.

0o oa
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3. Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur VerfOgung, Ubernimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fir eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch die Stadt Bad Pyrmont sichergestellt. Aktualisierungserfordemisse,
die nicht von der Stadt Bad Pyrmont selbst eingepflegt werden kénnen, werden zeitnah von ihr
dem Landkreis Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerkireffen nimmt die Stadt Bad Pyrmont regelmaBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

%3k k ok
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

und der

Stadt Hessisch Oldendorf
vertreten durch den Burgermeister
Marktplatz 13

31840 Hessisch Oldendorf

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Pradambel

Der Landkreis ist als drilicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fir die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersdchsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrmehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fUr die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fUhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstitzt die kreisangehdrigen Stadte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Foérderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstabe.

Die Stadt nimmt im Stadtgebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22q, 23, 24, 25, 26
SGB VIl in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum SGB Vil in der jeweils gultigen
Fassung wahr.
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Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

Die Stadt erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichfungen mit den im Stadtgebiet
vorhandenen oder kunftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fUr die Stadt die Verpflichtung, fUr Kinder im schulpflichtigen Alter ein
bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in Kindertageseinrichtungen sicherzustellen.

Die Stadt erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

Die Stadt strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegeniber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstétten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungspl@tzen trotz intensiver Bemuhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vil und §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehért insbesondere die Erstellung von
Bedarfsplanen fur die Kinderbetreuungsplatze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfsplane erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient der Stadt als
Planungsgrundlage fir die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen der Stadt und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatsédchlichen Bedarfen
angepasst.

Die Stadt tragt Sorge dafir, dass die aktuellen Qualitatsstandards nach dem

NKiTaG und dem SGB VIl eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre
Kinder im Rahmen der zur VerfGgung stehenden freien PlGize die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihnren Hauptwohnsitz im Stadtgebiet haben.

Antrége auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugendamter
des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
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des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und der Stadt.

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass innerhallb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Tradgern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle Vertragsneuabschlisse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darUber einig, dass fUr die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubernahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhalb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB Vil in
Verbindung mit § 85 SGB XII geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Die Stadt Ubemimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
rilicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Praambel). Entsprechende Aufgaben von Uberdrtlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIIi.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VI
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt die Stadt an der von ihm durchzufGhrenden Jugendhilfeplanung.
Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der DurchfUhrung dieser Planung.

Im Rahmen der Qualitdtssicherung fOhrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jahrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgefragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt fragen die nicht durch die Finanzhilfe des
Landes gedeckten Kosten fur das pddagogische Personal, die auf den Betrieb aller
Kindertageseinrichtungen im Gebiet der Stadt in den Betreuungsformen Krippe und
Kindergarten entfallen, jeweils zu halftigen Anteilen.

Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfOhrung des
aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem
01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslduft und spatestens ab dem
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31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

3.2.  Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt tragen die Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege jeweils zu hdlftigen Anteilen.

3.3.  Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

3.4.  Der Landkreis sichert zu, dass die von inm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber der Stadt fuhrt. Die Vertragsparteien sind
sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff. 3.1. und 3.2.
genannten Kosten fir den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung nicht beteiligt.

3.5.  Dersich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an die Stadt gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen der Stadt und des Landkreises. Die Stadt
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspléne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertrégen fUr die Kosten des
pddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln fOr
unterjdhrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekirzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Ubermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
S&tzen 2 und 4 kbnnen gegenseitig verrechnet werden.

3.6.  Lahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen der
Stadt zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf die Stadt
entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die Verteilung auf
einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

3.7.  Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

4, Qualitatssicherung, Evaluation
Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemas der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmdaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die

erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.
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Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekUndigt werden.

Die KUndigungsfrist betrdgt zwélf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche KUndigung ist schriftlich zu erkléren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umsténde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufthebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergé&nzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tafsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass fur ihre Zusammenarbeit die
Grundsatze gegenseitiger Loyalitat und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erflllen und
agf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das FUhren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fir welche der
Landkreis als Jugendhilfetréger grundsatzlich zustandig ist. Er informiert und beteiligt die
Stadt in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet die Stadt potenzielle Konfliktfalle dem Landkreis
frOhzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mégliche Klageverfahren zu
verhindern, interveniert die Stadt frlhzeitig eigensténdig, proaktiv und mit geeigneten
Mitteln.
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7.3.  Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfUhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berthrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NkomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frdhestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Stadt Hessisch Oldendorf
- Der Landrat - - Der BUrgermeister
Ausgabe 34/2025, ausgegeben am 07.11.2025 Seite 63 von 73




(
"s
Landkreis s
Hameln-Pyrmont

Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025

Gem. Ziffer 1.3. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 15.01.2025 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustndigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zustandig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Stadtgebiet
durch die Stadt. Die Fachberatung fur die Kindertagespflege erfolgt Uber den Landkreis, wenn
die Stadt Uber kein hierfur geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur Qualifizierung von
Fachberaterinnen und Fachberatern fUr die Kindertagespflege (https://bildungsportal-
niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

a. Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB VIlI)
b. Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

C. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
d. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

e. Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

f. Qualitatsentwicklung und -sicherung

g. Konfliktberatung und Mediation

h. sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

i. Angebote der Fort- und Weiterbildung fur Kindertagespflegepersonen.

3. Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur Verfogung, Ubernimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fur eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch die Stadt sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die nicht
von der Stadt selbst eingepflegt werden kénnen, werden zeitnah von ihr dem Landkreis
Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerkireffen nimmt die Stadt regelmdaBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fir die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.

*3kkk
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Kooperationsvereinbarung
zur Aufgabenwahrnehmung in der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit

Iwischen dem

Landkreis Hameln Pyrmont,
vertreten durch den Landrat,
SUntelstraBe 9

31785 Hameln

- nachfolgend Landkreis genannt-
und der

Stadt Hameln
vertreten durch den Oberburgermeister
Rathausplatz 1
31785 Hameln

- nachfolgend Stadt genannt-

wird folgende Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit beschlossen:

Praambel

Der Landkreis ist als drtlicher Trager der Jugendhilfe gesetzlich fOr die Wahrnehmung der
Aufgaben der Jugendhilfe gemaB § 85 Abs. 1 und § 69 Abs. 1 Sozialgesetzbuch - Achtes Buch
(SGB VIII) i.V.m. § 1 Abs. 1 des Niedersachsischen Gesetzes zur AusfUhrung des Achten Buches
des Sozialgesetzbuches (Nds. AG SGB VIII) zustdndig.

Die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden sind im Rahmen einer Vereinbarung bereits seit
dem 01.01.1999 an der Wahrnehmung dieser Aufgaben beteiligt.

Gesetzliche Bestimmungen des Bundes und des Landes Niedersachsen - z.B. das SGB VIl und
der damit verbundene Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz Anfang der 90er Jahre
oder zum Ausbau der Betreuung unter Dreijahriger — haben eine deutliche Diskrepanz zwischen
den staatlichen Férderungen zur Finanzierung der auferlegten MaBnahmen und den daraus
resultierenden realen Kosten fir die Kommunen ergeben. Ergdnzend zu den gesetzlichen
Bestimmungen fuhren aber auch gesamtgesellschaftliche Entwicklungen insbesondere im
Kontext der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu einer Ausweitung der Angebote, um einer
kinder- und familienfreundlichen Gesellschaft gerecht zu werden.

Der Landkreis erkennt diese Bedarfe an und unterstUtzt die kreisangehdrigen Stédte und
Gemeinden bei der Wahrnehmung dieser Gbernommenen Aufgaben durch die finanzielle
Forderung im Rahmen der in dieser Vereinbarung fixierten MaBstdbe.

Die Stadt nimmt im Stadtgebiet Aufgaben des Landkreises gem. §§ 11, 12, 22, 22a, 23, 24, 25, 26
SGB Vill'in Verbindung mit den Regelungen des Nds. Gesetzes Uber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG) und dem Nds. AusfUhrungsgesetz zum SGB Vil in der jeweils gUltigen
Fassung wahr.
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Wahrnehmung von Aufgaben Kindertagesbetreuung

Die Stadt erfUllt die Aufgaben der Kindertagesbetreuung (auch Beratung und
Vermittlung in die Angebote) in Kindertageseinrichtungen mit den im Stadtgebiet
vorhandenen oder kinftigen Kindertageseinrichtungen, die sich in kirchlicher, freier oder
eigener Tragerschaft befinden.

Mit Inkrafttreten des Artikels 1 Nummer 2 und 3 des Ganztagsférderungsgesetzes zum 1.
August 2026 entfdllt fUr die Stadt Hameln die Verpflichtung, fOr Kinder im schulpflichtigen
Alter ein bedarfsgerechtes Betreuungsangebot in Kindertageseinrichtungen
sicherzustellen.

Die Stadt erfUllt die Aufgaben in Bezug auf die Kindertagespflege in dem sich aus der
Anlage 1 ergebenden Umfang, welche Bestandteil dieser Vereinbarung ist.

Die Stadft strebt an, die Aufgaben so wahrzunehmen, dass der gegenUber dem
Landkreis bestehende Rechtsanspruch gemdaB § 24 SGB Vi sichergestellt werden kann.
Der Rechtsanspruch gilt als erfUllt, wenn die in der jeweiligen Fortschreibung des
Bedarfsplanes Kindertagesstdtten und Kindertagespflege des Landkreises Hameln-
Pyrmont ermittelte Anzahl an Betreuungspl@tzen vorhanden ist. Kann die ausreichende
Anzahl von Betreuungspl@tzen trotz intensiver Bemuhungen nicht sichergestellt werden,
besteht eine kooperative Verantwortungsgemeinschaft (vgl. auch Ziffer 7.2).

UnberUhrt bleibt die Gesamtverantwortung des Landkreises gem. § 13 Abs. 3 Nds. AG
SGB Vlllund §§ 79 ff. SGB VIII. Hierzu gehort insbesondere die Erstellung von
Bedarfsplanen fur die Kinderbetreuungsplatze in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege. Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der Erhebung der fUr die
Bedarfsplane erforderlichen Daten. Der Bedarfsplan gem. Ziffer 1.3. dient der Stadt als
Planungsgrundlage fUr die Aufgabenwahrnehmung. Die wesentlichen Parameter der
Kindertagesstattenbedarfsplanung wie Ausbaustufen, Inanspruchnahmequoten und
zeitlicher Umfang der Angebote werden zwischen der Stadt und dem Landkreis
vereinbart, einvernehmlich festgelegt und jahrlich den tatséchlichen Bedarfen
angepasst.

Die Stadt tragt Sorge dafir, dass die aktuellen Qualitdtsstandards nach dem

NKiTaG und dem SGB Vil eingehalten werden. Einmal jahrlich findet auf Einladung des
Landkreises eine gemeinsame Dienstbesprechung Uber aktuelle Themen in der
Kindertagesbetreuung statt.

Eltern mit Hauptwohnsitz bzw. mit alleinigem Wohnsitz im Kreisgebiet kdnnen fUr ihre
Kinder im Rahmen der zur VerfGgung stehenden freien PlGize die Belegung jeder
Kindertageseinrichtung und Kindertagespflegestelle im Landkreis beantragen. Vorrang
hat jeweils die Belegung der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen mit
Kindern, die ihren Hauptwohnsitz im Stadtgebiet haben.

Antrdge auf Zahlung einer Geldleistung an die Tagespflegeperson bearbeitet der
Landkreis auf Grundlage der bestehenden Satzung im Rahmen der wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Der Landkreis strebt im Hinblick auf den Erhalt und den weiteren Ausbau der
Kindertagespflege im Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel eine
Angleichung des Kostensatzes auf den durchschnittlichen Stundensatz der Jugend&dmter
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des ehemaligen Regierungsbezirks Hannover an. Die endgultige Festlegung der Hohe
des Kostensatzes erfolgt in enger Abstimmung zwischen dem Landkreis und der Stadt
Hameln.

Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass innerhallb des Gebietes des
Landkreises Hameln-Pyrmont die zwischen der jeweiligen Kommune und den freien
Trdgern abgeschlossenen Betriebsfuhrungsvertrage einheitlich geschlossen werden und
insoweit zu standardisieren sind. Hierzu wird gemeinsam ein Mustervertrag erarbeitet, der
fOr alle VertragsneuabschlUsse ab dem 31.07.2026 bindend ist. Spatestens bis zum
31.07.2027 sind alle bestehenden Vertrdge im Sinne einer einheitlichen
Vertragsgestaltung dergestalt umzusetzen, dass sie in den kostenrelevanten Teilen den
Regelungen des Mustervertrages entsprechen.

Die Vertragsparteien sind sich weiterhin darGber einig, dass fur die Platzvergabe in allen
Stadten und Gemeinden des Landkreises Hameln-Pyrmont einheitliche Kriterien
anzuwenden sind. Diese einheitlichen Vergabekriterien sind erstmalig mit der
Platzvergabe fUr das KiTa-Jahr 2026/27 anzuwenden.

Die Ubernahme der GebUhren fir den Besuch von Kindertageseinrichtungen fir die
Eltern, deren Einkommensverhdltnisse unterhalb derim § 90 Abs. 3 und 4 SGB Vil in
Verbindung mit § 85 SGB Xl geregelten Grenzen liegen, wird unter Anwendung der
jeweils gUltigen Rechtsgrundlage vom Landkreis berechnet und vorgenommen. Eine
entsprechende Antragstellung der Eltern ist Voraussetzung.

Wahrnehmung von Aufgaben der Jugendarbeit

Die Stadt Ubemimmt wesentliche Aufgaben nach §§ 11,12 SGB VIII, soweit sie von
drilicher Bedeutung sind und in ihrem Gebiet anfallen, als Angelegenheit des eigenen
Wirkungskreises (siehe Prdambel). Entsprechende Aufgaben von Uberértlicher
Bedeutung, insbesondere nach den §§ 79 ff SGB VIIIi.V.m. § 13 Abs. 3 Nds. AG SGB VIl
nimmt der Landkreis wahr.

Der Landkreis beteiligt die Stadt an der von ihm durchzufihrenden Jugendhilfeplanung.
Die Stadt unterstUtzt den Landkreis bei der DurchfUhrung dieser Planung.

Im Rahmen der Qualitatssicherung fuhrt der Landkreis pro Quartal eine
Dienstbesprechung der Jugendpflegen im Kreisgebiet durch. Er informiert u.a. Uber
regionale und Uberregionale Projekte, regt einen fachlichen Diskurs und kommunale
Vernetzung an. Die Kreisjugendpflege stimmt einmal jahrlich mit den kommunalen
Jugendpflegen ein zentrales Schwerpunktthema ab, das von allen Beteiligten
verbindlich mitgetragen wird. Ebenso wird die Kreisjugendpflege eine
Gruppensupervision anbieten.

Verteilung der Kostenlasten

Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Hameln tragen die nicht durch die
Finanzhilfe des Landes gedeckten Kosten fir das paddagogische Personal, die auf den
Betrieb aller Kindertageseinrichtungen im Gebiet der Stadt Hameln in den
Betreuungsformen Krippe und Kindergarten entfallen, jeweils zu hdlftigen Anteilen.
Gleiches gilt fUr die Betreuungsform Hort mit der MaBgabe, dass mit der EinfOhrung des
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aufwachsenden Rechtsanspruches auf Ganztagsbetreuung an Grundschulen ab dem

01.08.2026 die Betreuungsform Hort sukzessive auslauft und spatestens ab dem
31.07.2030 nicht mehr angeboten wird.

3.2.  Der Landkreis Hameln-Pyrmont und die Stadt Hameln fragen die Aufwendungen fur die
Kindertagespflege jeweils zu hdlftigen Anteilen.

3.3.  Die Erstattungen von KiTa-GebUhren werden auch zukinftig ausschlieBlich vom Landkreis
getragen.

3.4.  Der Landkreis sichert zu, dass die von inm nach Ziff. 3.1. und 3.2. zu tragende Kostenlast
zu keiner Erhdhung der Kreisumlage gegenuber der Stadt Hameln fOhrt. Die
Vertragsparteien sind sich ferner einig, dass der Landkreis sich an anderen als den in Ziff.
3.1.und 3.2. genannten Kosten fUr den Aufgabenbereich der Kindertagesbetreuung
nicht beteiligt.

3.5.  Dersich entsprechend der Ziff. 3.1. ergebende finanzielle Anteil des Landkreises an den
Kosten der Kindertagesbetreuung wird in zwei Abschldgen jeweils zum 05.04. und 05.10.
des Jahres an die Stadt gezahlt. Die Endabrechnung erfolgt zum 31.07. des
Uberndchsten Kalenderjahres.

Die Berechnung der Abschlagszahlungen nach Satz 1 erfolgt auf Grundlage der
Wirtschafts- und Haushaltsplanungen der Stadt Hameln und des Landkreises. Die Stadt
Ubermittelt eine Zusammenfassung der Wirtschaftspldne, aus denen der Zuschussbedarf
anhand der Ermittlung von Aufwendungen und Ertrégen fUr die Kosten des
pddagogischen Personals nach dem Abrechnungsbogen der Stadt Hameln fur
unterjdhrige Abschlagszahlungen zu ermitteln ist. Bei der Berechnung wird aufgrund der
Erfahrung der Abweichungen zwischen Plan und Ist die Gesamtsumme der
Abschlagszahlung um 1/12 gekUrzt, um eine UbermdBige Belastung des Haushalts zu
vermeiden.

Der Landkreis Gbermittelt den Kommunen im August die Planwerte fUr die Kosten der
Kindertagespflege des kommenden Haushaltsjahres und teilt zugleich die
Abschlagswerte zur Zahlung an den Landkreis mit. Die Abschlagszahlungen nach den
Satzen 2 und 4 kdnnen gegenseitig verrechnet werden.

3.6.  Lahlungen Dritter fUr die Wahrnehmung der Ubertragenen Aufgaben der Jugendhilfe
gem. dieser Vereinbarung, insbesondere Bundes- und Landeszuweisungen, stehen der
Stadt zu. Bei Zahlung dieser Zuwendungen an den Landkreis hat dieser den auf die Stadt
entfallenden Anteil in voller Hohe an diese weiterzuleiten, sofern nicht die Verteilung auf
einer anderen Grundlage vorgegeben ist.

3.7.  Eine Kostenbeteiligung des Landkreises an den Ubertragenen Aufgaben der
Jugendarbeit gem. Ziffer 2 dieser Vereinbarung findet nicht statt.

4. Qualitatssicherung, Evaluation
Im Sinne einer Qualitatssicherung sind die Festlegungen gemd&B der Ziffern 1 und 2 sowie
3.5. dieser Kooperationsvereinbarung in regelmdaBigen Abstdnden zu evaluieren. Die
erstmalige Evaluation findet zum 01.08.2028 statt. Der Zeitpunkt fUr nachfolgende
Evaluationen wird zwischen den Vertragsparteien jeweils abgestimmt.
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Laufzeit, Kindigung und Aufhebung

Im Sinne einer dauerhaft angelegten Verantwortungsgemeinschaft wird diese
Vereinbarung auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nach Ablauf einer
Mindestvertragslaufzeit von funf Jahren erstmals gekindigt werden.

Die KUndigungsfrist betragt zwolf Monate zum Ende eines KiTa-Jahres (31.07.). Die
KUndigung ist schriftlich zu erkl@ren. Das Recht zur auBerordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberUhrt. Im Falle einer auBerordentlichen Kindigung betrégt
die Auslauffrist fUr die Vereinbarung sechs Monate zum Quartalsende. Die
auBerordentliche Kindigung ist schriftlich zu erkl@ren und zu begrinden. Ein
auBerordentlicher Kindigungsgrund liegt vor, wenn dem Kindigenden unter
BerUcksichtigung aller Umsténde des Einzelfalles und unter Abwdgung der beiderseitigen
Interessen die Fortsetzung dieser Kooperationsvereinbarung unzumutbar ist.

Die Vertragsparteien kdnnen diese Kooperationsvereinbarung im beiderseitigen
Einvernehmen aufheben. Ndheres (insbesondere Zeitpunkt der Aufthebung, finanzielle
Folgen der Aufhebung, Modalitaten zur Ubergabe von Daten etc.) wird dann in einer
gesondert zu verhandelnden, schriftlich zu fixierenden Aufhebungsvereinbarung
geregelt.

Nebenabreden

Nebenabreden, Anderungen und Ergdnzungen der in dieser Kooperationsvereinbarung
enthaltenen Bestimmungen bedUrfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. MUndliche
Nebenabreden bestehen nicht.

Kein Vertragspartner kann sich auf eine abweichende tatsdchliche Handhabung
berufen, solange diese nicht schriftlich fixiert und von beiden Vertragspartnern
unterzeichnet ist.

Schlussklauseln

Die Vertragsparteien sind sich darUber einig, dass fUr inre Zusammenarbeit die
Grundsdatze gegenseitiger Loyalitat und der Grundgedanke der Amtshilfe gelten. Sie
sichern sich gegenseitig zu, die Vertragsvereinbarungen in diesem Sinne zu erfillen und
ggf. kinftigen Anderungen der Verhdltnisse unter Heranziehung der allgemeinen
Grundsatze von Treu und Glauben Rechnung zu tragen.

Dieser Leitgedanke gilt auch fUr die Bearbeitung und das FUhren von Klageverfahren die
sich auf den Rechtsanspruch der Kindertagesbetreuung beziehen und fur welche der
Landkreis als Jugendhilfetréger grundsatzlich zustandig ist. Er informiert und beteiligt die
Stadt Hameln in geeigneter Art und Weise. Im Sinne der kooperativen
Verantwortungsgemeinschaft meldet die Stadt Hameln potenzielle Konfliktfélle dem
Landkreis frihzeitig und nutzt vorhandene Beratungsangebote. Um mogliche
Klageverfahren zu verhindern, interveniert die Stadt Hameln frOhzeitig eigensténdig,
proaktiv und mit geeigneten Mitteln.
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7.3.  Sollte in dieser Kooperationsvereinbarung ein regelungsbedurftiger Punkt versehentlich
nicht geregelt worden sein, so verpflichten sich die Vertragsparteien, die so entstandene
Regelungslicke im Sinne und im Geist dieser Vereinbarung durch eine entsprechende
Bestimmung zu schlieBen. Erweist sich eine einzelne Bestimmung in der praktischen
AusfOhrung als nicht geeignet, verpflichten sich die Vertragsparteien, den Vertrag
angemessen, ausgerichtet an seinem Sinn und Zweck, zu ergdnzen.

7.4.  Sollten einzelne Bestimmungen dieser Kooperationsvereinbarung unwirksam sein oder
werden, so wird hierdurch die Wirksamkeit dieser Kooperationsvereinbarung im Ubrigen
nicht berUhrt. Die Vertragspartner verpflichten sich, unwirksame Bestimmungen dem
Iweck sowie dem Sinne und dem Geiste dieser Kooperationsvereinbarung
entsprechend neu zu fassen.

7.5.  Bei Anderungen von Gesetzen, Verordnungen und Erlassen, die sich auf diese
Kooperationsvereinbarung auswirken, wird vereinbart, in angemessener Frist
Verhandlungen Uber eine ggf. notwendige Vertragsanpassung aufzunehmen.

8. Inkrafttreten

Die Vereinbarung tritt nach MaBgabe von § 5 Abs. 6 NKomZG am Tag nach der
offentlichen Bekanntmachung dieser Vereinbarung durch die Vertragsparteien in Kraft,
frohestens jedoch zum 01.01.2026.

Gleichzeitig tritt die Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 17.01.2019 auBer Kraft.

Hameln, 15.01.2025

Landkreis Hameln-Pyrmont Stadt Hameln
- Der Landrat - - Der Oberburgermeister
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Anlage 1 zur Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 19.12.2024

Gem. Ziffer 1.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in der
Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit vom 19.12.2024 werden zwischen den
Vertragsparteien folgende Zustandigkeiten vereinbart:

1. Gesamtverantwortung

Die Gesamtverantwortung gem. den Bestimmungen des SGB Vil verbleibt beim Landkreis. Dies
schlieBt die Bedarfsplanung in der Kindertagespflege in Verbindung mit der
Kindertagesstattenbedarfsplanung gem. § 21 NKiTaG ein. Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist
zustandig fUr die Erteilung der Pflegeerlaubnis gem. § 18 Abs. 4 NKiTaG.

2, Beratung und Vermittlung

Die Beratung und Vermittlung in die Angebote der Kindertagespflege erfolgt im Stadtgebiet
durch die Stadt Hameln. Die Fachberatung fUr die Kindertagespflege erfolgt Uber den
Landkreis, wenn die Stadt Uber kein hierfUr geeignetes Personal gem. dem Curriculum zur
Qualifizierung von Fachberaterinnen und Fachberatern fir die Kindertagespflege
(https://bildungsportal-

niedersachsen.de/fileadmin/3 Fruehkindliche Bildung/Traeger u Fachkraefte/Dateien/2021-01-
29 Curriculum_FB_KTP_final.pdf) verfigt.

Die Fachberatung umfasst insbesondere die folgenden Aufgaben und Handlungsfelder

a. Fachliche Beratung der Eltern & Kindertagespflegepersonen (§ 23 Abs. 4 SGB Vi)

b. Eignungsfeststellung und laufende Uberprifung

C. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Erstellung padagogischer Konzepte
d. Beratung von Kindertagespflegepersonen zur Organisation und Finanzierung einer
Kindertagespflegestelle

e. Konzeptentwicklung auf kommunaler Ebene

f. Qualitatsentwicklung und -sicherung

a. Konfliktberatung und Mediation

h. sozialraumorientierte Netzwerkarbeit

i. Angebote der Fort- und Weiterbildung fUr Kindertagespflegepersonen.

3. Internetplattform

Der Landkreis Hameln-Pyrmont stellt ein Tagespflegeportal zur Verfogung, Ubernimmt die hiermit
verbundenen administrativen Aufgaben und sorgt fir eine stetige Weiterentwicklung des
Portals.

Die Datenerfassung wird durch die Stadt Hameln sichergestellt. Aktualisierungserfordernisse, die
nicht von der Stadt selbst eingepflegt werden kédnnen, werden zeithah von ihr dem Landkreis
Ubermittelt.
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4, Kooperierende Zusammenarbeit

Netzwerkireffen der Akteure in der Kindertagespflege, den Kindertageseinrichtungen und
Bildungstragern werden vom Landkreis Hameln-Pyrmont organisiert und moderiert. An diesen
Netzwerkireffen nimmt die Stadt regelmdBig teil und bringt sich aktiv ein.

5. Abrechnung der Kindertagespflege

Die Abrechnung der Kindertagespflege mit den Kindertagespflegepersonen obliegt dem
Landkreis. Die Abrechnung des hdlftigen Anteils an den Aufwendungen fUr die
Kindertagespflege gem. Ziffer 3.2. der Kooperationsvereinbarung zur Aufgabenwahrnehmung in
der Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit erfolgt gem. Ziffer 3.5. der
Kooperationsvereinbarung.
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